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LOKAAL ACTIVERINGSPACT

Doel Vlaanderen

Uitstroom naar werk van leefloongerechtigden in Vlaanderen bevorderen

Lokale besturen die extra inspanningen leveren om leefloongerechtigden te
activeren, financieel ondersteunen.

Aanpak Vlaanderen

Proportionele verdeling financiéle middelen over de gemeenten
Uitstroomengagement gepaard met resultaatsverbintenis

Duurzame uitstroom naar werk wordt maandelijks gemeten door VDAB (binnen 4
maanden 3 maanden aan het werk)
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Gemeente RMI + Proportionel | Uitstroo | Vlaams Personen Werkzoekende | Werkzaamhei
UKR e verdeling | m werk gemiddeld | duurzaam ] ds- graad
(zonder | middelen€ | 2022 e EEL graad oktober | 20-64 jarige
studente uitstroom | werk tegen | 2024 % 2022 %
nen werk 2022 | einde
65+) (20%) oproep

89.262 1.945 320.156,81 162 389 709 8,6 69,3

“ 18.907 72 13.057,62 17 116G 27 c2 80,1
“ 21.783 123 22.868,34 18 25 47 4,5 80,8
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- Activering van cliénten die klaar zijn voor de stap richting NEC/SE
o Zowel kortlopende als langlopende dossiers

- Om dit te realiseren:
o Aanwerving voltijdse arbeidstrajectbegeleider

- Manier van aanpak:
o Start

Cliéntenbestand nakijken
Registratie code 05
o Individuele, één op één begeleiding
= Uitstippelen van een traject op maat
In kaart brengen van noden en drempels
Sollicitatietraining (opmaak CV + motivatiebrief, screening vacatures, voorbereiden
sollicitatiegesprek, ...)
Nazorg
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o Nauwe samenwerking collega’s leefloon (tweewekelijks overleg,
duowerking)

= Snel inspelen op noden/vragen
= Gedragen visie

o Inzetten op art.60§7
= Uitbouwen werkgeversbestand
= Art.6087 privé
= Focus op zoektocht tewerkstelling twee maanden voor einde art.60§7



LAP AANPAK PUTTE

o Indicering sociale economie ism VDAB
= Opleiding indicering

o Samenwerking Travi en BODUKAP
= Meet en greet interimkantoren
= Rechtstreekse contactpersonen
= Cliénten kunnen sneller opstarten
= Informatie uitwisselen

o Samenwerking BODUKAP en VDAB
= Overlegmomenten
= Intervisie
= Informatie-uitwisseling
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- Wie zijn onze cliénten?
o Cijfers VDAB versus interne toeleiding
o Dynamisch gegeven ...
o Registratie code 05

- Keuze voor groepswerkingen

- Sollicitatietraining

o 8 a 10 deelnemers / editie

o Uitstromers artikel 60

o 2 edities: 4 sessies / editie

o Geen klassieke sollicitatietraining, loopbaancoach als lesgever
- Fietsschool

o Aankoop 8 fietsen

o Fietslessen ism Mobiel 21 vzw en een vrijwilliger

o Gestart in oktober met 7 deelnemers
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- Andere:
o Ontwikkeling communicatiemateriaal artikel 60
o Samenwerking met interim

- Keuze voor realisatie bestaande projectideeén (LAP als opportuniteit)

- Keuze voor homogene groepen
o le editie: Oekrainers, met tolk
o 2e editie: werkzoekenden met recente werkervaring

o Dankzij de aanpak van de loopbaancoach ruimte voor zelfreflectie,
versterkt door de homogene groepen

o Mogelijks voordeel van kleiner lokaal bestuur om homogene groepen
samen te stellen(?)



AANPAK LAP MECHELEN

- Focus op:

— Cliénten klaar voor het NEC
- Kortlopende dossiers (voorschotten, schorsingen uitkeringen)
- Oekraiense vluchtelingen

— Sociale economie

- Middel:
— Creéren nieuw tewerkstellingsaanbod
— Indicering voor sociale economie ism VDAB
— Inschrijvingen bij VDAB



AANPAK LAP MECHELEN

- Nieuw tewerkstellingsaanbod:

— Individuele intensieve screening, matching en jobhunting
- Traject 3 maanden

Nazorgperiode 1 maand op de werkvloer
> Jobroad

— Workshops sollicitatietraining
Wekelijks in het Sociaal Huis
> Jobroad
— Snelle matching met instapjobs
Door een speler in de interimsector

Wekelijkse zitdag in het Sociaal Huis
» Accent (onder aanneming Jobroad)



AANPAK LAP MECHELEN

- Indicering:
— Samen met VDAB onderzoeken hoe we de procedures richting

sociale economie sneller kunnen laten doorlopen en hierop
bijsturen

- Versterking Backoffice-werking
tewerkstellingsfacilitatie

— Data-driven werking
— Procesflows en operationele uitvoering
— Inschrijvingen VDAB
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Impact opstart ATB:

Cliéntniveau
o Intensieve begeleiding rond activering
o Meer cliénten sneller aan het werk

Collega’s OCMW

o Ondersteuning bieden
o Vermindering caseload

Impact interne werking bestuur:
Inbedden van activering in de reguliere werking/visie
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Door eigen processen onder de loep te nemen ontdek je hiaten
Resultaatsgericht werken kan zeer motiverend zijn
Intensieve individuele begeleiding heeft de grootste impact

Versterkte interne samenwerking over de organisatie heen — ook
budgettair (oa mobiliteit en communicatie)



IMPACT WERKING MECHELEN

- (Cliénten
— Ruimer begeleidingsaanbod

- Maatschappelijk assistenten

— Extra tools om cliént naar werk te begeleiden
— Screening cliéntenbestand door backoffice
— Focus goede communicatie tussen Jobroad en MA's

- Impact op reeds bestaande tewerkstellingsprojecten

— Door screening makkelijker vinden van kandidaten
Verhoging opstart TWE-trajecten
Verlaging opstart Duo for a job

- Focus doelgroep verruimen
— Alle cliénten klaar voor het NEC
— Natraject art 60



RESULTATEN

Duurzame tewerkstellingen

Viaams Gemiddelde 20%

Bijkomend engagement
Doel uitstroom LAP 1

Resultaat okt’ 24

Bijkomend engagement behaald okt’
pZ

Subsidie behaald okt’ 24
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123,1 %

100 %

47

33

36,4 %

50 %
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Q1+Q2 JOBROAD

andere maatregel
18%

werk > 3

maanden

stopzetting LL 25%

werkbereidheid
8%

werk <

maanden

199%
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- Wat waren drempels naar werk:

Mobiliteitsproblemen
Kinderopvang

Nederlandse taal
Onrealistische verwachtingen

- Belang van personeelsbezetting om resultaat te bereiken
- Dataregistratie tewerkstellingstrajecten
- Samen indienen LAP 2 met BODUKAP gemeenten

Meer budget om drempels weg te werken, initiatieven op te zetten
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- Bevestiging dat een lokale / nabije /aanklampende / aanpak werkt
- Meer nood aan samenwerking met lokale economie

- Meer nood aan aandacht voor randvoorwaarden om effectief aan de slag
te gaan

- Samen indienen LAP 2 met BODUKAP gemeenten
Meer budget om drempels weg te werken, initiatieven op te zetten
Nood aan uitwisseling



- Wat liep moeilijk:
— Veel stopzettingen begeleidingstrajecten
Start nieuw traject op maat
— Zitdagen Snelle matching met instapjobs

— Workshops sollicitatietraining

- Doelgroep
— Na art 60 + langlopende begeleidingen klaar voor NEC

- Onrealistische verwachtingen arbeid bij cliénten

- Jobdag Horeca & Retail waar cliénten rechtstreeks in contact
werden gebracht met werkgevers

- Indiceringstraject met VDAB
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- BODUKAP dient samen in o

- Tewerkstellingstrajecten
o Individuele begeleiding
o Sollicitatietraining
o Indicering
o Digitaal jobatelier ism VDAB

- Werkgeversbestand uitbreiden, nauwer samenwerken met lokale
bedrijven, inzetten op art.60 privé

- Kinderopvang

o Samenwerking met Huis van het kind en lokaal loket kinderopvang
- Mobiliteit

o Ondersteuning behalen rijbewijs

0O Fietslessen
0 Kosten deelmobiliteit ten laste

- Samenwerking BODUKAP en VDAB

o Regionaal werkgeversevent



Individuele intensieve screening, matching en jobhunting
-+ individuele sollicitatietraining

Maandelijkse workshop waarop collectief wordt gekaderd wat
realistische verwachtingen zijn in bepaalde sectoren en jobs.

Matching events voor cliénten opzoek naar instapjobs met
bedrijven uit diverse sectoren

Traject indicering verderzetten samen met VDAB



M

- Vragen?

- Volgend lerend netwerk:

— vrijdag 7 februari 2025 in de voormiddag
in Mechelen

- Contact: kristin.scharpe@mechelen.be
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