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Aanvullend pensioen voor statutairen 
 

Mijnheer de minister 

 

De voorbije maanden heeft de federale regering al diverse wetgevende initiatieven geno-

men om de pensioenmaatregelen die in het federale regeerakkoord van 31 januari 2025 

zijn opgenomen in wetgeving om te zetten. 

Voor zover we weten, is dat nog niet gebeurd voor volgende bepaling: ‘Bij de berekening 

van het ambtenarenpensioen wordt vandaag enkel het loon van de laatste 10 jaar van de 

loopbaan in rekening genomen. We schaffen geleidelijk deze ongelijkheid in de pensioen-

berekening voor statutairen af door de referentieperiode voor deze berekening vanaf 

2027 jaarlijks te verlengen, zodat deze 45 jaar bereikt in 2062. (…) Van zodra op basis 

van deze nieuwe berekening het pensioen van statutaire ambtenaren slechts gelijk zou 

worden aan het pensioen van contractuelen (met inbegrip van hun 2e pijler) wordt bij wet 

de invoering van een 2e pijler voor statutairen mogelijk gemaakt en gefinancierd.’ 

 

De Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten (VVSG) en OFP Prolocus, het pensi-

oenfonds voor de tweede pijler van contractanten van Vlaamse lokale besturen, verwel-

komen het voornemen van de federale regering om op termijn ook voor ambtenaren een 

aanvullend pensioen mogelijk te maken en willen hieraan hun volle medewerking verle-

nen. 

Vanuit dat oogpunt geven we u graag een aantal vragen en bezorgdheden mee: 

• Het is voor ons vandaag niet duidelijk wanneer het punt bereikt wordt waarop het 

ambtenarenpensioen gelijk wordt aan een werknemerspensioen verhoogd met het 

aanvullend pensioen. Afhankelijk van de aard van en het loon tijdens de loopbaan, de 

hoogte van de tweede pijler voor werknemers, enz., is dat immers op een uiteenlo-

pend moment. Is er binnen de federale regering al meer duidelijkheid over hoe dit 

principe in het regeerakkoord precies moet worden gelezen? Is het de bedoeling om 

dit tijdstip generiek te bepalen of individueel? 
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• De VVSG en OFP Prolocus zijn bezorgd over het feit dat de opbouw van een aanvul-

lend pensioen pas op het hierboven vermelde moment zou kunnen starten. De meer-

waarde van een aanvullend pensioen is precies dat dit gedurende vele jaren wordt 

opgebouwd, waardoor de inlagen en rendementen kunnen accumuleren. Als de aan-

leg van het aanvullende pensioen voor statutairen pas zou kunnen gebeuren vanaf 

het hierboven vermelde moment, dreigen voor de begunstigden een pak potentiële 

bijdragen en rendementen verloren te gaan, waardoor het risico bestaat dat ze in een 

nadelige situatie terecht komen in vergelijking met de contractanten. Die laatsten ge-

nieten immers wel van bij de start van hun loopbaan de opbouw van een aanvullend 

pensioen. 

• We begrijpen dat de invoering van een aanvullend pensioen voor statutairen veel en 

complex wetgevend werk vergt, mogelijk niet alleen federaal (vanuit de bevoegdheid 

voor pensioenen en aanvullende pensioenen), maar mogelijk ook regionaal (voor het 

eigen personeel van Gemeenschappen en Gewesten en voor de lokale besturen). 

Het is dan ook belangrijk dat er snel met de voorbereidingen wordt gestart. De VVSG 

en OFP Prolocus zijn graag bereid om hierover mee na te denken en waar nodig hun 

expertise ter beschikking te stellen. 

 

Wij kijken uit naar uw antwoorden op bovenstaande vragen en bezorgdheden en zijn 

graag bereid ze met u of uw medewerkers verder te bekijken. 

 

Hoogachtend 
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