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Toelichting voor het burgemeestersoverleg van 29 april
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1. Regio Westhoek
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De landelijke regio Westhoek

» Beperktere fiscale draagkracht (2020)
PB/inw. Kl/inw.
gemiddelde Vlaanderen 4433,82 1125,07
gemiddelde Westhoek 3370,04 1146,53
gemiddelde Westhoek \ Westkust 3126,15 885,02

2020: 201.096 inwoners

175 inwoners / km?

87% open ruimte
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BBP/inwoner en belastbaar inkomen/inwoner

Westhoek In cijfers

Bruto Binnenlands Product (BBP) per inwoner Belastbaar inkomen per inwoner
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FOD Economie,

Gemiddeld 2,56% 2,85% 2,59% 2,43% Gemiddeld 2,44% 2,23% 1,94% regiodataset 2020
groeiritme van groeiritme van
2009 tot 2018 2008 tot 2017

* Ondanks iets hoger groeiritme wordt achterstand onvoldoende ingehaald
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Bevolkingsevolutie

Kaart 1. Relatieve groei van het aantal 20-39-jarigen, per gemeente, vooruitzichten 2017-2027

* Beperktere aangroei extra inwoners;

* Periode 2017-2027: ..Q
e Sterke daling aantal 20-39 jarigen;
* Daling aantal 40-64 jarigen.
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2019 2030 Verschil Verschil %

Bron: 2017: waarnemingen, Statbel; 2027: vooruitzichten, Statistiek Vlaanderen
Westhoek 219.793 226.086 +6.293 +2,9%

Kaart 2. Relatieve groei van het aantal 40-64-jarigen, per gemeente, vooruitzichten 2017-2027
West-Vlaanderen 1.194.989 1.239.228 +44.239 +3,7%
Limburg 875.074 908.026 +32.952 +3,8% _ .
Vlaanderen 6.587.122 6.910.243 +323.121 +4,9% ‘ ‘ ' *

1 *

Bron: 2017: waarnemingen, Statbel; 2027: vooruitzichten, Statistiek Viaanderen
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2019: Een regiodeal voor de Westhoek?

Een regiodeal van Vlaanderen en de Westhoek

SHARED
2’;"3:& SMART SERVICES
MOBILITY Gedeelde

Een digitale Slimme mobiliteit diensten van en

agenda .
Yoot o hock in de Westhoek \l;gcs,:u(:z r:oka|e

Een slimme samenwerking in de Westhoek

STEDELIJKE
MOTOR
Samen stedelijke
uitdagingen
aanpakken
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2. Het samenwerkingsmodel
Westhoek
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Westhoekoverleg °1994

* Beleidsvoorbereiding is de taak van
het Westhoekoverleg, uitvoering van

iy DVV Westhoek
/7.-geleidsvwrbereidlns. i WVI en de prOVinCie Zijn
e Westhoskoveris [ Provincew. vertegenwoordigd in het
owepeenivnoco [ v Westhoekoverleg
‘ * WVI is vennoot van DVV Westhoek
I R G  De regioconvenant is het kader voor

samenwerking tussen gemeenten en
provincie voor sociaaleconomische
streekontwikkeling

RvB DVV

AV DWWV
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DVV Westhoek °2017

Opdracht ‘overlegorgaan’ dat leidde tot de
oprichting van DVV Westhoek:

* Bestaande samenwerking efficiénter en Opdracht DVV Westhoek:
tra ns pa rd nte ro rga niseren: 201 5-2021 : 45 Regionale Intergemeentelijke Regionale projecten
sarlnenwerk/ngsverbanden werden herleid tot Sl sl
26!

* Nood aan samenwerking met een
rechtspersoonlijkheid voor meerdere
beleidsdomeinen (transversaal);

* Nood aan een structuur die kan optreden
voor het tewerkstellen van gespecialiseerde

fu n Ctl e S; Beleidsuitvoering Beleidsdomein lokale besturen Beleidsdomein lokale besturen Beleidsdomein lokale besturen

Beleidsondersteuning Beleidsdomein lokale besturen Beleidsdomein lokale besturen Beleidsdomein lokale besturen

* Nood aan een structuur die drager kan zijn
n intergemeentelijke projectontwikkeling.

ichting DVV Westhoek 22 december 2017
8 vennoten: 17 gemeenten en WVI.
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Personeel DVV Westhoek

Financieel Directeur
Data Protection Officer
Interne preventieadviseur

Algemeen Directeur
(1VTE)

Administratief
Assistent (1VTE)

Regionale
Codrdinator
Welzijn (0,5 VTE)

Nestor Plus
(1 VTE)

Regisseur Sociale
Economie

Regionale Codrdinator
Vrije Tijd & Onderwijs

Projectcodrdinator
Energiehuis
Westhoek (1 VTE)

(0,5 VTE) (1 VTE)

Projectmedewerker
Food Savers
Westhoek (0,5 VTE)

Renovatiebegeleider

Cultuuroverleg
Uzervallei

(0,6 VTE)

Woonwinkel West
(5,8 VTE)

De Opstap
(3 VTE)

Wijk-werk coaches
(1,6 VTE)

Communicatie en
Regiomarketing (1

Assistent

VTE)
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19,5 VTE
Budget ca. 3 miljoen euro

Regionaal
personeel

™ | Intergemeentelijk

personeel
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Samenwerking op streekniveau

Regionale werking WVI

o KDV’s intergemeentelijk personeel (GIS,
Handhaving, Omgevingsambtenaar, ...)
o Thematische ondersteuning:
= klimaat (burgemeestersconvenant),
= ruimtelijke regionale visievorming energie,
= Visievorming en projectuitvoering voor mobiliteit,
= Getsmart WVI.

Economisch masterplan 2020-2025:
Westhoek Impulsplan POM West-Vlaanderen;

Strategisch beleidsplan ‘Toerisme en
Recreatie’ 2018-2024: Westtoer;

Meerjarenplan Regionaal Landschap
‘Westhoek’ 2020-2025: RLWH;

iedsgerichte inzet provincie West-
deren 2020-2025.
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ledereen zinvol werk

Levenslang Smart

region
forei Allemaal digitaal
- : Digitalisering
Stedelijke detailhandels” 2 g SRS
motor beleid en vit@liteit

5 UITDAGINGEN,

Wij zijn

Bedrijventerreinen ancopes Landschapsfonds
energiek!

van de tockomst loeristisch Westhoek
ondernemers Innovatief wonen

, Tiideljke verblijven

gtz goesting 21- SR,
ondernemen en verblijven

Westhoek s
20XX

een veelheid aan
acties

Water-Land-Schap (LI)

Wetenschapspark
duurzaam bouwen

Slim verbonden

Unieke leefomgeving
[ Competente mensen en organisalies

Toekomslgericht ondememerschap
Slim onderweg naar een duurzame socio-economische ontwikkeling van de Westhoek
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3.Uitdagingen
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Brief ‘hinderpalen IGS” 13 feb. 2020

* ‘botsing” met vormvereisten sectorale decreten om samenwerking te
bundelen op regioniveau:
o Decreet bovenlokaal jeugdwerk;
o Decreet bovenlokale cultuurwerking;

o Regelgeving ‘arbeidsmatige activiteiten’ (AMA) voor
arbeidstrajectbegeleiding;

o Vlaamse codex Wonen voor intergemeentelijke samenwerking wonen;




® WESTHOEK
Decreet Lokaal Bestuur: IGS

* Beperking samenstelling RvB tot 15 bestuursleden;
* Onverenigbaarheden;
« Communicatie aan regio’s.




- - ® WESTHOEK
Precaire fiscale situatie

* Indirecte belastingen: geen BTW-ruling verkregen;
* Directe belastingen: indeling onder rechtspersonenbelasting.
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Eigen ambities

* Shared services: meer incentives en ondersteuning vanuit de Vlaamse
overheid is wenselijk om deze aan lokale besturen in het kader van
regiovorming te kunnen aanbieden. (cfr. Regiodeal)

o Vb. IT-samenwerking
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Meer info:

Dieter Hoet | Algemeen Directeur
dieter.hoet@dvvwesthoek.be

M. 0478 54 08 02




