
 

  

Personeelsbeleid bij verzelfstandiging en samenwerking 

 

 AGB 
(art. 231) 

Vzw, stichting of 
vennootschap, 
belast met taken 
gemeentelijk 
belang (art. 245) 

Vzw, stichting of 
vennootschap, 
niet belast met 
taken 
gemeentelijk 
belang (art. 386) 

Intergemeentelijk 
samenwerkings-
verband IGS 
(deel 3 titel 3) 

Welzijnsver. (W.V.) 
(art. 475) 
opdrachten OCMW 
en delen 
personeel 

Autonome 
verzorgings 
instelling (A.V) 
(art. 496) 
exploitatie 
ziekenhuis 

Ziekenhuis 
vereniging 
(art. 501) 

Vereniging/ 
vennootschap 
sociale dienst-
verlening 
(art. 508) 

Woonzorg 
vereniging of 
vennoot- 
schap (art. 
513) 

Bevoegd 
bestuurs-
orgaan 

Art. 235 -236  
RVB, beperkte 
delegatie 
mogelijk 

(vzw- of 
vennootschaps- 
wetgeving)  

(vzw- of 
vennootschaps-
wetgeving) 

Art. 404  
RvB projectver., 
beperkte delegatie 
mogelijk 
Art. 431 en 458 AV 
en RvB dienstverl. en 
opdrachth. ver., ruime 
delegatie mogelijk 

Art. 484 §2 
AV en RvB 

Art. 498 
“verschillende 
bestuurs- en 
beheersorganen
”; “bevoegde 
orgaan” 

(vzw-
wetgeving) 

(vzw- of 
vennootschaps- 
wetgeving) 

(vzw- of 
vennoot-
schaps-
wetgeving) 

Rechts-
positie-
regeling 

Art. 239 
Gemeentelijke 
RPR, 
gemotiveerd 
afwijken 
mogelijk 

(private sector) (private sector) Art. 458 §1 
RPR en 
deontologische code  

Art. 488 §1 
RPR OCMW v. 
gemeente met zetel 
W.V., gemotiveerd 
afwijken mogelijk 

Art. 499 
RPR OCMW 
van gemeente 
met zetel A.V., 
gemotiveerd 
afwijken 
mogelijk 

(private 
sector) 

(private sector) (private sector) 

Salarisnorm Art. 239 derde 
lid 
Referentie = 
jaarsalaris AD 
gemeente, 
gemotiveerd 
afwijken 
mogelijk 

Art. 247 tweede 
lid 
Referentie = 
jaarsalaris AD 
gemeente, 
gemotiveerd 
afwijken mogelijk 
 

Ontbreekt? Art. 458 §2 
Referentie = jaarlijkse 
bezoldiging Vl. 
minister-president 

Art. 488 §1 
Referentie = 
jaarsalaris AD 
grootste gemeente, 
gemotiveerd 
afwijken mogelijk  

Art. 500 
Referentie = 
jaarsalaris AD 
grootste 
gemeente, 
gemotiveerd 
afwijken 
mogelijk  

Ontbreekt?  Ontbreekt? Ontbreekt? 

Databank Art. 301 
Leidend 
ambtenaar AGB 
 

(niet voorzien) (niet voorzien) Art. 400  
Leidend ambtenaar 
IGS 

Art. 481  
Leidend ambtenaar 
W.V. 

Art. 500 
Leidend 
ambtenaar A.V. 

(niet 
voorzien) 

(niet voorzien) (niet voorzien) 



 AGB 
(art. 231) 

Vzw, stichting of 
vennootschap, 
belast met taken 
gemeentelijk 
belang (art. 245) 

Vzw, stichting of 
vennootschap, 
niet belast met 
taken 
gemeentelijk 
belang (art. 386) 

Intergemeentelijk 
samenwerkings-
verband IGS 
(deel 3 titel 3) 

Welzijnsver. (W.V.) 
(art. 475) 
opdrachten OCMW 
en delen 
personeel 

Autonome 
verzorgings 
instelling (A.V) 
(art. 496) 
exploitatie 
ziekenhuis 

Ziekenhuis 
vereniging 
(art. 501) 

Vereniging/ 
vennootschap 
sociale dienst-
verlening 
(art. 508) 

Woonzorg 
vereniging of 
vennoot- 
schap (art. 
513) 

Terbeschik-
kingstelling 
statutairen 
v. gemeente 
resp. 
OCMW naar 
andere 
entiteit 

Ja, 
art. 185, 1° 
 
Zie ook 
art. 225 §2 
 

Ja, 
art. 185, 1° 
 
Zie ook 
art. 185, 6°, art. 
225 §2 en art. 
247, 1° 

Enkel naar vzw 
(art. 185, 4°)  
Niet naar stichting 
of vennootschap 
met sociaal 
oogmerk 
art. 386 §2 

Ja, inclusief naar IGS 
zonder rechts-
persoonlijkheid: 
art. 185, 3° en art. 
394 

Ja,  
art. 185, 2° 
Zie ook art. 488 §4 

Ja,  
art. 185, 2° 
Zie ook art. 488 
§4  

Ja 
art. 185, 2° 
Zie ook art. 
505 

Ja, 
art. 185, 2° 
Zie ook art. 
511/512 

Ja, 
art. 185, 2° 
Zie ook art. 
515 

Overdracht 
personeel 
G/O naar 
andere 
entiteit  

Ja 
art. 185 §3  
+ art. 230 

Ja 
art. 230 
 
Zie ook art. 247, 
eerste lid, 1° 

Neen, verbod! 
art. 386 §2 
(verbod  
Europese richtlijn) 
  

(Europese richtlijn) 
Art. 185 §3 

Art. 185 §3+ 
art. 488 §2  
en 488 §3, tweede 
lid (ook overname 
personeel van 
private partner) 

Art. 185 §3 + 
art. 500  
Ook overname 
personeel van 
private partner 
  

Art. 505 Art. 511/512  Art. 515 

Overdracht 
van andere 
entiteit naar 
G/O of 
derde 

Art. 185 §3 
Bij ontbinding 
art. 244 
(instemming 
personeel  
Europese 
richtlijn) 

(Europese 
richtlijn, anders 
gewone regels 
werving en 
selectie) 

(Europese 
richtlijn, anders 
gewone regels 
werving en 
selectie) 

Art. 185 §3 
Bij ontbinding 
dienstverlenende en 
opdrachthoudende 
vereniging art. 425 
(vetorecht personeel 
 Europese richtlijn) 

Art. 185 §3 + art. 
488 §2 (overdracht 
naar andere 
welzijnsvereniging 
of autonome 
vereniging) 
en art. 488 §3, 
eerste lid 
(overdracht 
personeel 
welzijnsvereniging 
naar OCMW) 
Bij ontbinding art. 
495 §2 
(vetorecht 
personeel  
Europese richtlijn) 

Art. 185 §3 + 
art. 500  
(idem als bij 
welzijns-
vereniging:  
- overdracht 
naar andere 
autonome 
vereniging of 
welzijnsverenigi
ng;  
- overdracht 
personeel 
autonome 
vereniging naar 
OCMW;  
- overdracht bij 
ontbinding) 
(vetorecht 
personeel   
Europese 
richtlijn)  

(Europese 
richtlijn, 
anders 
gewone 
regels 
werving en 
selectie) 

(Europese 
richtlijn, anders 
gewone regels 
werving en 
selectie) 

(Europese 
richtlijn, 
anders 
gewone regels 
werving en 
selectie) 

 

   


