ANTWERPEN —Pleinontwikkeling slaagt er in om de sfeer op en rond pleinen ingrijpend te verbeteren.
De pleinen worden omgetoverd tot plekken van ontspanning en ontmoeting tussen jong en oud en

tussen verschillende culturen.

Pleinen: bron van ergernis of ontmoetingsplek ?

Het komt wel meer voor: rumoerige jonge-
ren palmen een pleintje in om te voetballen
of rond te hangen en onlustgevoelens en
geklaag in de wijk steken de kop op. Te luid-
ruchtig, vervelend gedrag, afval, overlast...
Kortom het voormalige rustige plein wordt
een bron van ergernis en sluimerende onvei-
ligheidsgevoelens.

Het initiatief Pleinontwikkeling pakt dit
fenomeen kordaat aan. Na de schoolu-

ren worden op zestien Antwerpse pleinen
activiteiten, materiaal en kleine projecten
aangeboden voor kinderen en jongeren. De
dertig enthousiaste animatoren richten zich
tot alle jongeren en kinderen op en rond het
plein. Toch hebben ze bijzondere aandacht
voor kansarme jongeren die geen aan-
sluiting vinden bij de bestaande jeugd- of
sportwerkingen of jeugdinfrastructuur. Het
leuke aanbod en de begeleiding verlegt hun
grenzen en biedt ze kansen tot amusement
en persoonlijke ontplooiing. De lage drem-
pel van het initiatief is een succesfactor. Het
aanbod is open, inschrijven is niet verplicht,
jongeren kunnen meedoen wanneer het hun
past.

Het plein is van iedereen

Het project heeft ook oog voor de andere
pleingebruikers. De animatoren waken er
over dat meer meisjes kunnen genieten van
het aanbod en dat volwassenen zich weer
met plezier op de pleinen begeven om de
hond uit te laten of een babbeltje te slaan.
Ontmoeting staat centraal in het project en
respect voor elkaar wordt op speelse wijze
aangeleerd om te komen tot een aangena-
mer pleinklimaat. Uitwisseling is de rode
draad doorheen de activiteiten die met
sport of cultuur te maken hebben. Tijdens
de wintermaanden spelen de activiteiten
zich binnenshuis af. Klassiekers zijn onder-
tussen voetbaltoernooien, circustechnieken,
filmvertoningen en danslessen.

Het project is een overdonderend succes,
jaarlijks nemen 60.000 kinderen deel aan
de activiteiten. Het project slaagde erin om
de participatie van meisjes te verdrievou-
digen en vergrootte de culturele diversiteit
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van de pleingebruikers. Voorheen werden
de pleinen veelal geclaimd door één groep.
Een grote bevraging in verschillende wijken
in 2007 toonde aan dat acht op de tien
jongeren vindt dat de sfeer op de pleinen is
verbeterd. Bijna driekwart van de bevraagde
volwassenen beaamt dit.

Samenwerking

De sleutels tot het succes zijn de structu-
rele aanpak van het project en de goede
samenwerking van de dienst Pleinontwik-
keling met andere diensten. Het team
Pleinontwikkeling is ingebed in de dienst
Sociale Cohesie, afdeling Samenleven in
Diversiteit. De inbedding en nabijheid van
de diensten maakt het mogelijk om snel en
probleemloos samen te werken op het veld,
verzekert een vlotte kennisuitwisseling,
vergemakkelijkt de contacten met Samenle-
vingsopbouw Antwerpen en staat borg voor
een goede ondersteuning van het initiatief.

Het team kan ook vlot een beroep doen op
de dienst Diversiteit die ook deel uitmaakt
van Samenleven in Diversiteit.

Maar de samenwerking overschrijdt de afde-
lingsgrenzen, ook de jeugd- en sportdienst,
buurtregie, doelgroepregie, buurttoezicht,
het reguliere jeugdwerk en lokale sport- en
jeugdinitiatieven zijn erbij betrokken.

Door het project op te nemen in de doelstel-
lingen van de stad Antwerpen tot 2012 en die
van het Federaal Grootstedenbeleid wordt
het project structureel ingebed. Zij staan
ook borg voor de financiering.

Een andere niet onbelangrijke succesfactor
is de keuze om een grote culturele diversi-
teit bij het personeel na te streven. Boven-
dien worden de jongeren op de pleinen
aangemoedigd om te solliciteren voor een
functie als pleinanimator. Een goede interne
opleiding en ondersteuning zorgt er voor dat
ze de taak aankunnen.
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