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In het gloednieuwe expertisecentrum van de Leu-
vense integratiedienst maak je via de tentoon-

stelling Geland in Leuven kennis met de diversiteit 
van de stad. De sprekende foto’s en treffende ge-
dichten zijn het werk van Leuvenaars die deelna-
men aan de fotografie- en poëziewedstrijd van 
de integratiedienst en de Noord-Zuidwerking. In 
workshops leerden ze vooraf een goede foto ma-
ken of een gedicht schrijven. ‘De nieuwbouw met 
opvallende glazen voorgevel die op de site van de 
voormalige Centrale Werkplaatsen van de NMBS 
aan de Diestsesteenweg ligt, onderstreept het 
open en laagdrempelige karakter van het experti-
secentrum,’ vertelt diensthoofd Katleen Van Slag-
molen. ‘Je ziet ons al van ver zitten. Onze project-
medewerkers staan altijd ter beschikking voor alle 
vragen over diversiteit.’ 
In het gebouw werken ook drie mensen van het 
Centrum Algemeen Welzijnswerk regio Leuven. Zij 
organiseren het vluchtelingenonthaal en verstrek-
ken daarnaast een ruim welzijnsaanbod. In de ont-
vangstruimte op de gelijkvloerse verdieping staan 
twee pc’s met internetaansluiting gratis ter be-
schikking. Erkende Leuvense organisaties kunnen 

voor een bodemprijs vergaderingen en activiteiten 
organiseren in de polyvalente ruimte of in een van 
de kleinere vergaderzalen. 

Deskundigheid delen 
De integratiedienst heeft door de jaren heen ex-
pertise opgebouwd over etnisch-culturele diversi-
teit en integratie op de werkvloer, in het onderwijs 
en het verenigingsleven. ‘Onze medewerkers zijn 
gespecialiseerd in beeldvorming, woonwagenbe-
woners, taalinitiatieven op wijkniveau en oplei-
ding van vrijwilligers, jongeren en bevordering van 
de toegankelijkheid van bestaande organisaties,’ 
aldus Katleen Van Slagmolen. ‘Wij willen vereni-
gingen, scholen, bedrijven en de stadsdiensten 
ondersteunen en helpen om hun werking te inter-
culturaliseren en toegankelijker te maken voor al-
lochtonen. Concreet helpen we ze om hun aanbod, 
methodieken en instrumenten meer op allochto-
nen af te stemmen en om de samenwerking te 
bevorderen. Veel van onze acties zijn gericht op 
aanwervingen, jeugd en vrouwen.’
‘Goede integratie begint bij goede taalkennis,’ 
verduidelijkt Katleen Van Slagmolen. ‘Het experti-
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LEUVEN – De Leuvense samenleving telt 151 verschillende natio-
naliteiten, buitenlandse studenten, expats en onderzoekers uit alle 
hoeken van de wereld. Het stadsbestuur voert een actief integratie-
beleid om van Leuven een open samenleving te maken die alle  
inwoners sterker maakt, ze gelijke kansen biedt en ze bij elkaar 
brengt. Het expertisecentrum van de integratiedienst vertaalt dit 
integratiebeleid in concrete acties en projecten.
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secentrum ontwikkelt en organiseert vormingsprojec-
ten op het vlak van taal en onderwijs om het allochto-
ne publiek te versterken. Voor elke leeftijdscategorie 
beschikken we over een gevarieerd aanbod. Samen 
met de onderwijsdienst van de Stad Leuven en het 
Regionaal Instituut voor Samenlevingsopbouw rich-
ten we in augustus een zomerschool voor kinderen in. 
Met het buddyproject geven studenten van de leraren-
opleiding naschoolse studiebegeleiding aan maat-
schappelijk kwetsbare, veelal allochtone leerlingen uit 
de eerste graad lager en secundair onderwijs. In scho-
len waar kinderen van het woonwagenterrein les vol-
gen, geven we advies aan de leerkrachten, we volgen 
er het spijbelplan op en helpen de kinderen oriënteren.’ 
Het aanbod van taalstimulerende projecten voor vol-
wassen allochtonen is zeer uitgebreid en divers. Er zijn 
taallessen en oefenplaatsen voor allochtone vrou-
wen in de verschillende wijken, professionele lesge-
vers van Open School geven de basismodule Neder-
lands en vrijwilligers leiden groepsgesprekken over 
dagelijkse dingen. Voor vrijwilligers die Nederlandse 
les aan allochtone vrouwen geven, zijn er regelma-
tig vormingsmomenten. Anderstaligen kunnen dan 
weer tweemaal per jaar in groep met een logopediste 
gratis uitspraaklessen Nederlands volgen om zo hun 
schroom te helpen overwinnen om op bijvoorbeeld 
sollicitatiegesprekken Nederlands te spreken. 
 
Interculturele ontmoetingen stimuleren
Met het project Wereldkleur heeft het expertisecen-
trum een groep allochtone vrouwen en mannen uit 
alle hoeken van de wereld opgeleid om hun unie-
ke verhalen, ervaringen en activiteiten in Vlaamse 
scholen en organisaties te vertellen. Via deze work-
shops over andere culturen en gebruiken wil het de 
stereotypes uit de wereld helpen en jongeren kennis 
laten maken met wat de wereld te bieden heeft. Het 
busproject Leuven anders bekeken (LAB) is een nieuw 
stadsbreed project dat jongeren met diversiteit leert 
omgaan. In de LAB-bus ervaren leerlingen van de 
derde graad met spelopdrachten, video’s en quizvra-
gen dat diversiteit altijd en overal aanwezig is en dat 
ze zelf kiezen hoe ze ermee omgaan. 

Daarnaast organiseert de integratiedienst driemaal 
per jaar een rondetafelgesprek met experts, organisa-
ties uit het middenveld en allochtone en autochtone 
geïnteresseerde Leuvenaars. Tijdens deze gesprekken 
discussiëren de gesprekspartners over wat er leeft in 
hun stad en over de problemen op uiteenlopende vlak-
ken zoals onderwijs, huisvesting, werkgelegenheid en 
discriminatie. Deze aanbevelingen geeft het experti-
secentrum door aan alle stadsdiensten en raden.
inge ruiters
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Kan de politiezone een vergoeding vragen  
voor geleverde prestaties?
Een politiezone wordt jaarlijks gefinancierd met de bijdragen van 
de verschillende gemeenten die er lid van zijn, aangevuld met 
bijdragen van de federale overheid. Met de som van die bijdragen 
financiert de zone de uitvoering van haar zeven basisfunctio-
naliteiten: onthaal, interventie, wijkwerking, slachtofferzorg, 
recherche, openbare orde en sinds 2009 ook verkeer. Soms kan 
een bijdrage in de kosten voor een bijzondere politieopdracht 
wenselijk zijn.
Ook particulieren en hun initiatieven vragen soms een bijzondere inzet 
van politiecapaciteit. In principe mogen voor de prestaties die een poli-
tiezone levert, in tegenstelling tot een gemeente, geen bijzondere kosten 
aangerekend of belastingen geheven worden. Een uitzondering hierop is 
echter opgenomen in het artikel 90 van de Wet op de Geïntegreerde Po-
litie (WGP), dat bepaalt dat een gemeenteraad (voor een eengemeente-
politiezone) of een politieraad (voor een meergemeentepolitiezone) een 
reglement kan vaststellen om een vergoeding te innen voor de opdrachten 
van bestuurlijke politie. Hiermee werd de regeling overgenomen van het 
artikel 233bis van de Nieuwe Gemeentewet, dat vóór de politiehervor-
ming van toepassing was. De vergoeding kan enkel gevraagd worden voor 
prestaties die het specifieke en rechtstreekse belang van een particulier 
betreffen. Welke prestaties hiervoor in aanmerking komen, zou vastge-
legd worden in een uitvoeringsbesluit. Maar dat is nog niet gepubliceerd. 
Hierin zou staan dat een vergoeding mogelijk is als de politie een gebrek 
aan voorzorg van een persoon om personen en goederen te beschermen, 
compenseert en voor het verzekeren van de openbare rust, veiligheid en 
gezondheid op een publiek evenement. 
De federale Ministerraad keurde het ontwerp van Koninklijk Besluit dan 
wel goed op haar vergadering van 17 juli 2009, in de rondzendbrief met 
begrotingsrichtlijnen 2011 voor de zones (PLP-47) werd al geen melding 
meer gemaakt van een (snelle) publicatie van dit besluit, wat wel nog het 
geval was in de rondzendbrief voor 2010 (PLP-46). In antwoord op een 
parlementaire vraag verwees de minister van Binnenlandse Zaken naar 
het voorbehoud van de Raad van State bij een aantal bepalingen en dat 
een regering in lopende zaken maar een beperkte bevoegdheid heeft.
Momenteel blijft het vooral voor een meergemeentepolitiezone moeilijk 
om zonder uitvoeringsbesluit dergelijke vergoedingen in te stellen. Voor 
een eengemeentepolitiezone is dat iets gemakkelijker omdat zij zich  
direct kan beroepen op de fiscale autonomie van de gemeente, maar ook 
die kent haar grenzen.

Nieuwe Gemeentewet, artikel 223bis, opgeheven door de WGP, artikel 90 van de 

Wet van 7 december 1998 (BS 5 januari 1999), Inforumnummer 143096 

Vergelijk de rondzendbrief met begrotingsrichtlijnen lokale politie voor 2010 (PLP-

46 van 13 augustus 2009, BS 21 augustus 2009, Inforumnummer 240533) met die 

van 2011 (PLP-47 van 23 december 2010, BS 31 december 2010, Inforumnummer 

252542)  

Parlementaire Vraag nr.2205 van Myriam Delacroix-Rolin aan de minister van Bin-

nenlandse Zaken, Kamer-53, Commissie Binnenlandse Zaken, 26 januari 2011

 
Mail uw vragen over de werking en organisatie van  
de lokale politie naar tom.deschepper@vvsg.be


